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  ESCALA SALARIAL CCT 397/04 (F.A.D.A.P.H.) PERIODO JUNIO  DE 2019 
ESCALA SALARIAL PARA HOTELES ALOJAMIENTOS POR HORA ALBERGUES TRANSITORIOS 

SUELDOS BASICOS , SUMA FIJA Y RECOMPOSICION ACUERDO SALARIAL 2018  
 
 

CATEGORÍAS PROFESIONAL SUELDO BASICO INICIAL 

 
CATEGORÍA 1 - Conserje Principal   

Básico $ 35.244 $ 22.191 

Remunerativo   

Adicional Zonal $   1.692 $   1.065 

Recomposición  acuerdo salarial 2018 $   4.229 $   2.663 

 

CATEGORÍA 2 - Conserje   

Básico $ 27.259 $ 19.015 

Remunerativo    

Adicional Zonal $   1.308 $      913 

Recomposición  acuerdo salarial 2018 $   3.271 $   2.282 

 

CATEGORÍA 3 – Gobernanta   

Básico $ 25.231 $  17.740 

Remunerativo      

Adicional Zonal $    1.211 $       852 

Recomposición  acuerdo salarial 2018 $   3.028 $    2.129 

 

CATEGORÍA 4 – Oficial Oficios Varios   

Básico $  24.085 $  17.245 

Remunerativo                                              

Adicional Zonal $    1.156 $       828 

Recomposición  acuerdo salarial 2018 $    2.890 $    2.069 

 

CATEGORÍA 5 – Empleado Admin. y/o Marketing y/o Vigilador   

Básico $ 23.464 $  16.713 

Remunerativo   

Adicional Zonal $   1.126 $       802 

Recomposición  acuerdo salarial 2018 $   2.816 $    2.006 

 

CATEGORÍA 6 – Mucama y/o Lavandera   

Básico $ 21.931 $  16.236 

Remunerativo   

Adicional Zonal $   1.053 $       779 

Recomposición  acuerdo salarial 2018 $   2.632 $    1.948 

 

CATEGORÍA 7 – Ayudante Gral. y/o Playero   

Básico $  20.296 $   15.480 

Remunerativo   

Adicional Zonal $       974 $        743 

Recomposición  acuerdo salarial 2018 $    2.436 $    1.858 
 

LOS ADICIONALES DEBERAN CONSTAR EN EL RECIBO DE SUELDOS COMO RUBRO SEPARADO DEL SUELDO BASICO 
 

Art. 35: Adicional por antigüedad del 1 % al 14 % 

Art. 36: Adicional por merienda y/o refrigerio 15 % 
Art: 37: Adicional por cobranza o manejo de dinero 5% 
Art. 39: Adicional por complemento de servicio 10 % 
Art. 40: Adicional por presentismo y puntualidad 10 %  

02 DE AGOSTO DIA DEL TRABAJADOR HOTELERO GASTRONOMICO (SE PAGA COMO FERIADO)  
 

FABIAN AGÜERO – SECRETARIO GENERAL 


