
 

 

 

UNIÓN DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONÓMICOS DE LA REPUBLICA ARGENTINA  

Con personería Gremial y Jurídica Nº 110 

SECCIONAL ZONA NORTE 
AV. CENTENARIO 837· (1642) SAN ISIDRO · TEL: 4742-1238 / 4742-3642 / 4743-2273 / 4747-0983 

www.uthgrazonanorte.com.ar 
MORENO 230 · (2800) ZÁRATE · TEL: 03487-423266 · SPADACCINI 1061 · (1625) ESCOBAR · TEL: 03488-422845 

                                     

          ESCALA SALARIAL CCT 397/04 (F.A.D.A.P.H.) PERIODO ENERO 2022 
ESCALA SALARIAL PARA HOTELES ALOJAMIENTOS POR HORA ALBERGUES TRANSITORIOS 
• SE DEBE APLICAR EL ART. 223 BIS SOBRE EL BÁSICO DE LOS TRABAJADORES CON SUSPENSIÓN. 

(ACUERDO DESDE EL 1/11/21 AL 30/12/21).  NO SE DEBE APLICAR EL ART. 223 BIS A LOS 
TRABAJADORES EN ACTIVIDAD 

 

CATEGORÍAS PROFESIONAL SUELDO BASICO INICIAL 

CATEGORÍA 1 - Ayudante Gral. y/o Playero   

Básico $ 46.020 $ 35.100 
Adicional Zonal $   2.061 $   1.572 

 $ 5.151 NO/REMUNERATIVO $ 3.929 NO/REMUNERATIVO 

CATEGORÍA 2 - Mucama y/o Lavandera   

Básico $ 61.806 $ 36.815 

Adicional Zonal $   2.227 $   1.648 

 $ 5.566 NO/REMUNERATIVO $ 4.121 NO/REMUNERATIVO 

CATEGORÍA 3 – Empleado Admin. y/o Marketin y/o Vigilador   

Básico $ 57.209 $  37.894 
Adicional Zonal $   2.382 $    1.697 

 $ 5.955  NO/REMUNERATIVO $ 4.242 NO/REMUNERATIVO 

CATEGORÍA 4 – Oficial Oficios Varios   

Básico $  54.609 $  39.100 
Adicional Zonal $    2.445 $    1.751 

 $ 6.113 NO/REMUNERATIVO $ 4.377 NO/REMUNERATIVO 

CATEGORÍA 5 – Gobernanta   

Básico $ 53.201 $  40.224 
Adicional Zonal $   2.562 $    1.801 

 $ 6.404 NO/REMUNERATIVO $ 4.503 NO/REMUNERATIVO 

CATEGORÍA 6 – Conserje   

Básico $ 49.726 $  43.115 
Adicional Zonal $   2.767 $    1.931 

 $ 6.918 NO/REMUNERATIVO $ 3.826 NO/REMUNERATIVO 

CATEGORÍA 7 – Conserje Principal   

Básico $  46.020 $   50.316 

Adicional Zonal $    3.578 $     2.253 

 $ 8.945 NO/REMUNERATIVO $ 5.632 NO/REMUNERATIVO 

 

LOS ADICIONALES DEBERAN CONSTAR EN EL RECIBO DE SUELDOS COMO RUBRO SEPARADO DEL 
SUELDO BASICO 
Art. 35: Adicional por antigüedad del 1 % al 14 % 
Art. 36: Adicional por merienda y/o refrigerio 15 % 
Art: 37: Adicional por cobranza o manejo de dinero 5% 
Art. 39: Adicional por complemento de servicio 10 % 
Art. 40: Adicional por presentismo y puntualidad 10 % 

02 DE AGOSTO DIA DEL TRABAJADOR HOTELERO GASTRONOMICO (SE PAGA COMO FERIADO) 
 

 

FABIAN AGÜERO – SECRETARIO GENERAL 


